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Цель разработки – поиск объективного метода контроля успеваемости для вычисления уровня 

освоения дисциплины студентом (далее рейтинг студента). Метод учитывает ряд важных факторов. 

Метод разработан для работы с таблицами успеваемости студентов, включающими в себя данные о 

сложности всего материала, входящего в задания контрольных точек (см.[1]).Он позволяет вычислить 

оценки усвоения материала любым студентом для каждой контрольной точки. 

Текущий рейтинг студента является показателем соответствия уровня знаний студентаи 

сложностивыполняемых им заданий по курсу «Программирование». Текущий рейтинг студента вычисляется 

по формуле: 

 

)1(max TWR ктст   

 

Wктmax – рейтинг задания текущей контрольной точки. 

 

Коэффициент T находится в границах от 0 до 1 и представляет собой процентбаллов, полученныхза 

весь материал относительнообщего числа баллов за контрольные точки. Этот коэффициент рассчитывается 

по формуле (2). 
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где   i=1..n– это номера тем, которые студент сдавал при прохождении контрольных точек, 

Wм� – оценка усвоения материала i-й темы, 

Wм�max– максимальная оценка усвоения материала i-й темы. 
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Rст�max) вычисляется по формуле (3). Формула позволяет масштабировать текущий рейтинг студента в 

соответствии с уровнем сложности лабораторных работ. Это обусловлено тем, что рейтинг следующих 

работ основан на новом пройденном материале и должен быть поставлен в соответствие рейтингу 

предшествующих работ. Также на рейтинг подбора заданий для студента влияет доля успешно 

выполненных заданий предыдущих элементов контроля. 
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Rст�– текущий рейтинг студента к дате проведения i-й лабораторной работы (см. формулу1); 

�лр�– средний рейтинг задач в i-й лабораторной работе(см.[2-3]). 

Kст�maxявляется процентной величиной, регулирует рейтинг подбора заданий в зависимости от 

успешности выполнения предыдущих заданийи суммируется с его значением по предыдущей контрольной 

точке.Данный коэффициент рассчитывается по формуле: 
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Kп –процент постоянного роста; 

Kд –процент дополнительного роста; 

G+ –наименьший процент успешно решённых задач; 

Gст�– процент заданий, успешно решенныхстудентом к моменту проведенияi-й лабораторной 

работы. 
 

Преимущества данного подхода к рейтингованию студентов состоят в следующем: 

1. метод позволяет сопоставлять уровень знаний студентов со сложностью заданий по 

изучаемому курсу; 

2. метод учитывает динамику успеваемости конкретного студента по данному предмету; 

3. метод позволяет с высокой точностью оценить уровень освоения материала для каждой 

контрольной точки; 

4. метод эффективен для поддержания интереса к изучению предмета, у студентов с изначально 

высоким уровнем подготовки по данной дисциплине. 
 

Данный метод в испытательном режиме был внедрён в учебный процесс по дисциплине 

«Программирование» изучаемой на первом курсе ФИТиВТ 2012/13 учебном году. После некоторой 

доработки планируется применять данный метод в программном продукте, который будет использоваться 

для ведения рабочей ведомости преподавателя по дисциплинам «Программирование» и «Алгоритмизация 

вычислений» с 2014/15 учебного года. 
 

Method of calculating the level of development of student discipline on the basis of data on its current 

performance. 

The purpose of development - find an objective method for the calculation of performance control the level of 

development of student discipline.   

This method is in the test mode has been inserted in the educational process in the discipline of "Programming" 

study on first course DITiCT 2012/13 academic year. After some refinement plan to use this method in a software 

product that will be used for the conduct of the worksheet lecturer on subjects of "Programming" and "Algorithmic 

computation" with the 2014/15 school year. 
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